附件2
[bookmark: _GoBack]办公用品采购合同
合同编号：LPCG26XXXX

甲方（采购方）：重庆储备粮管理集团有限公司梁平分公司                                                              
统一社会信用代码：91500155MAE59HMQ5N    
主要负责人：                               
地址：重庆市梁平区梁山街道上八村2组131号                             
项目经办人：	                                                          
联系电话：
电子邮件：                                                     

乙方（供货方）：  
统一社会信用代码：       
单位负责人：
地址：                       
项目经办人：	                                                          
联系电话：
电子邮件：  

签订地点：
签订时间：2026年   月   日

甲乙双方的统一社会信用代码、营业执照、开户信息、法定代表人（主要负责人）身份证明书及身份证复印件、签约代表授权委托书及身份证复印件，以及其他有关证照复印件（加盖公章鲜章）为本合同附件；双方一致确认上述地址（包括电子邮件送达）为双方送达相关文书的确认地址，如地址变更应书面向对方进行变更登记告知，否则一方按上述约定地址或电子邮箱送达均视为对方接收。
甲方因业务需要，经公开询价比选确定乙方为办公用品供应商。根据《中华人民共和国民法典》《中华人民共和国产品质量法》《中华人民共和国消费者权益保护法实施条例》等有关法律法规的规定，为明确双方权利和义务，经甲乙双方协商一致，订立本合同，以资共同遵守。
一、合同有效期：有效期为    年    月，从     年    月   日起至   年  月   日止。
二、配送要求
（一）根据甲方办公需求提供的采购办公用品清单，乙方为甲方配货、开具销售清单、点货打包，免费送到甲方指定交货地点。
（二）乙方全权负责运输事项，交通工具、运输费用、乙方在送货过程中的安全责任等概由乙方承担，包括但不限于交付前办公用品的数量、质量及安全，以及运输全过程安全、空车返回所有安全等。
三、质量及验收
（一）乙方提供的办公用品必须为正品，有合法、正规的来源渠道，不得以次充好；若有质量问题，甲方无条件退换货，其产品质保期不得低于国家“三包”规定。
（二）甲乙双方当面验收办公用品的型号、规格、数量、外观质量，其包装须完整无损。甲方代表核对此批次办公用品无误后（外观检视），应在乙方开具的销售货物清单上签字确认已收货，该清单作为结账依据附件。
四、售后服务及保障
凡在乙方购买的办公用品均由乙方提供质量保障服务。质保期内的办公用品如出现质量问题由乙方负责退换货等相关售后事宜。
五、结算及支付方式
（一）甲方所购的办公用品，乙方严格按照甲方提供品牌和规格供货，价格按价格明细表（见附件）执行，价格明细表中未有办公用品价格以甲方市场询价后按乙方报价下浮比例结算（下浮比例为  %），经甲方核对后，按照甲方实际采购数量每月结算一次。
（二）乙方按销售清单如实开具增值税普通发票给甲方，经甲方核实无误后，10个工作日内以银行转账方式将货款汇入乙方发票上面的结算账户。
（三）本合同办公用品价格是指运抵甲方指定地点交货综合价，包括但不限于材料费、运输费、包装费、保险费、途中损耗、装车费、卸车费（如有）、人工搬运费、安全措施费、检测费（如有）、安装费（如有）、调试费（如有）、卸货前保管费（如有）、售后服务费、管理费、税费、利润等乙方为完成本合同目的可能发生的一切费用。
6、 双方权利和义务
（1） 乙方有义务保证满足甲方的需要，有按照本合同约定供货的能力。乙方因客观阻碍或自身原因不能按照约定保质保量交货时，应在该影响交货的情况发生后2小时内以书面形式将拖延的事实、事由以及可能拖延的期限通知甲方。甲方视情况决定延长交货时间或解除、部分解除合同。  
（2） 除非另有规定和协议要求，在发货之前，乙方应对货物的质量、规格、数量等进行检查。在交付货物时，一并向甲方提交所有货物的证明文件（包括材质报告、生产合格检验报告及其他甲方要求的资料）。
（3） 甲方所购办公用品（不常用）有所剩余的，乙方同意接受甲方在合理期限内按照本合同约定的单价办理退货。
（四）甲方按合同约定向乙方支付货款。
七、违约责任：甲乙双方不得擅自违约，否则违约方应按照违约行为所涉交易品的成交价金额的20%承担违约金，并赔偿守约方由此造成的全部经济损失（包括但不限于追索债务产生的律师费、诉讼费、保全费等一切损失）。甲方因政策变动或机构改革等不可抗力原因，需提前解除合同的不算违约。
八、争议解决：因本合同引起的争议，甲、乙双方应首先通过友好协商解决，如果协商或调解不能解决争议，则可向甲方所在地人民法院提起诉讼。
九、其他：本合同一式肆份，甲乙双方签名并盖章之日起正式生效，甲方持叁份、乙方持壹份，具有同等法律效力。
十、附件：重庆储备粮管理集团有限公司梁平分公司2026年办公用品价格明细表
以下无正文

甲方（盖章）：                  乙方（盖章）：

主要负责人：                    单位负责人：

经办人：                        经办人： 

日期：   年  月  日        



